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3. El plazo maximo para resolver y notificar sera de seis meses desde el dia en que se pu-
blique la convocatoria. La falta de resolucion en el plazo indicado supondra la desestimacion
de la solicitud presentada.

4. En la resolucion se hara constar la cuantia de la subvencion y la forma de pago.

5. Las solicitudes se podran resolver en dos fases: la primera abarcara el primer semestre
del ano y la segunda, el segundo semestre.

Interpretacién de las bases
Articulo 15

Cualquier duda que pueda surgir en torno a la interpretacion de estas bases, sera resuelta
por la comision competente del Ayuntamiento de Zuia.

Recursos
Articulo 16. Recursos

Contra las presentes bases podra interponerse en el plazo de un mes recurso de reposicion
ante el érgano competente que haya aprobado la convocatoria, o, impugnarla directamente
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo. Los plazos se
contaran en ambos casos a partir del dia siguiente a la publicacion de presentes bases.

BASES POR LA QUE SE ESTABLECE LA CONCESION DE AYUDAS POR LA
CONTRATACION DE PERSONAL PARA CUIDADO DE PERSONAS EN SITUACION
DE DEPENDENCIA RECONOCIDA O CON UN GRADO DE DISCAPACIDAD DEL
65 POR CIENTO O SUPERIOR, O QUE SE ENCUENTRE EN TRAMITES PARA
ELLO, DENTRO DE SUS DOMICILIOS, EN EL MUNICIPIO DE ZUIA

Articulo 1. Objeto

La presente convocatoria tiene por objeto contribuir a la cobertura de los gastos derivados
de la contratacion de personal para prestar cuidados bien a personas de situacion de depen-
dencia reconocida o que estén en proceso de evaluacién o a personas con grado de discapaci-
dad igual o superior al 65 por ciento en los domicilios de las mismas, referidos a todo afno 2024.
Las ayudas se otorgaran en régimen de concurrencia no competitiva y en ejecucion de lo dis-
puesto en el plan estratégico del Ayuntamiento de Zuia.

Articulo 2. Beneficiarias

Podran ser beneficiarias de estas ayudas las personas empadronadas en Zuia, que estando
en situacion de dependencia reconocida o en proceso de evaluacion, asi como personas con
grado de discapacidad igual o superior al 65 por ciento acreditada, contraten a una tercera
persona o entidad, para recibir parte de los cuidados basicos que necesita dentro de su lugar
de residencia y que cumplan los requisitos del apartado 3 de las presentes bases.

Articulo 3. Requisitos de las beneficiarias

1. Estar empadronada, a la fecha de la solicitud, en el municipio Zuia y permanecer empadro-
nada en dicho municipio durante todo el periodo a subvencionar, excepto aquellas personas que
ostenten la condicidn de victimas de violencia de género, por razones de seguridad y siempre que
acrediten esta condicion en los términos establecidos por el articulo 23 de la Ley Organica 1/2004
de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Genero.

2. Ser atendida mediante cuidados en el domicilio o entorno familiar mediante contrato esta-
blecido legalmente con una entidad o persona fisica.

3. Facilitar el acceso de los servicios sociales municipales a la vivienda de la persona en
situacion de dependencia con el fin de comprobar el cumplimiento de los requisitos o variacion
de las circunstancias.
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4. Estar al corriente del pago de impuestos, tasas y sanciones del Ayuntamiento de Zuia,
asi como de las juntas administrativas.

5. Que la unidad familiar de la persona que recibe los cuidados, cuente con unos ingresos
ponderados superiores a 3000,00 euros e inferiores a 30.000,00 euros anuales.

La ponderacion de los ingresos se efectuara en funciéon de los ingresos computables, el
numero de personas en su caso de la unidad familiar y el nGUmero de miembros de la unidad
familiar que genere ingresos.

Son ingresos computables los definidos en el articulo 21 del mencionado Decreto 39/2008.

— En el caso de personas con obligacion de presentar la declaracion del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas en el Pais Vasco y aquellas que sin tener obligacién la hayan
realizado, se computaran las bases imponibles general y de ahorro, de la declaracién del IRPF
correspondiente mas las bonificaciones aplicadas y en su caso las posibles rentas exentas.

— En el supuesto de personas que no tengan obligacién de presentar la declaracion del IRPF
en el Pais Vasco se computaran los siguientes ingresos:

a) En el caso de rendimientos de trabajo y de prestaciones de desempleo, el 95 por ciento
de los ingresos brutos acreditados por todos los conceptos y,

b) En el supuesto de pensiones y de subsidios de desempleo, asi como dietas exceptuadas
de gravamen, el 100 por ciento de los ingresos brutos acreditados por todos los conceptos.

La ponderacion de los ingresos se efectuara de acuerdo con la siguiente formula:
IP=ICxNxA

siendo,

IP: cuantia de los ingresos ponderados,

IC: ingresos computables,

N: coeficiente ponderador en funcién del nimero de miembros de la unidad familiar,

A: coeficiente ponderador en funcion del nimero de miembros de la unidad familiar que
aporten al menos el 20 por ciento de los ingresos.

N= NUMERO DE A= NUMERO DE PERSONAS
PERSONAS PERCEPTORAS
1 persona: 1,00 1 persona perceptora: 1,00
2 personas: 0,95 2 personas perceptoras: 0,90
3 personas: 0,90 3 personas perceptoras 0 mas: 0,85

4 personas: 0,85
5 personas: 0,80
6 personas: 0,75

7 personas o mas: 0,70

Articulo 4. Requisitos de la empresa o persona asistente
Estos son los requisitos aplicables a la persona que actie como asistente personal:
1. Ser mayor de edad.

2. Prestar sus servicios mediante contrato con empresa prestadora de estos servicios, debi-
damente homologada y autorizada, o directamente mediante contrato laboral o de prestacién
de servicios.

3. Reunir las condiciones de afiliacion, alta y cotizacion a la Seguridad Social.

4. No ser conyuge y/o pariente por consanguinidad, afinidad o adopcion, hasta el tercer grado
de parentesco, de la persona beneficiaria, ni mantener un vinculo por acogimiento familiar.
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Articulo 5. Obligaciones de la persona beneficiaria

Ademas de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones y el articulo 6
la ordenanza reguladora de la concesion de subvenciones del Ayuntamiento de Zuia, son
obligaciones de la persona | beneficiaria:

— Utilizar la subvencion para el concreto destino para el que haya sido concedida.

— Deber de aportar al Ayuntamiento de Zuia cuanta informacion complementaria le sea
solicitada.

— Comunicar la modificaciéon de cualquier circunstancia tanto objetiva como subjetiva que
hubiese sido tenida en cuenta para la concesion de la subvencion.

Articulo 6. Presentacion de solicitudes: plazo y modo

Quienes deseen optar a estas ayudas podran presentar la solicitud cumplimentada en las
oficinas municipales hasta el ultimo dia habil del mes de septiembre del ano en curso.

1. Impreso de solicitud debidamente cumplimentado y firmado.

2. Fotocopia del DNI o tarjeta de residencia, o pasaporte en vigor de la persona demandante
de la ayuda.

3. Copia del contrato establecido con la empresa o persona cuidadora, vigente y abarcando,
cuando menos, parte del periodo subvencionable.

4. Documento que acredite la titularidad de la cuenta.

5. Reconocimiento de la situacion de dependencia o discapacidad emitido por la entidad
competente o informe médico y valoracion de necesidad de asistencia personal siempre y
cuando hubieran iniciado los tramites.

6. Acreditacion de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y
de la Seguridad Social frente a la administracion.

7. Declaracion jurada en el que se haga constar que la persona solicitante no esta incursa
en ninguna circunstancia que le impida recibir subvenciones con caracter general y particular-
mente, que cumple los requisitos de las beneficiarias especificos de estas bases.

8. Acreditacion, en su caso, de ser victima de violencia de género; dicha situacion habra de
acreditarse por cualquiera de los medios previstos en el articulo 23 de la Ley Organica 1/2004
de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Genero (mediante
la correspondiente sentencia judicial, orden de proteccion a favor de la victima, ...).

9. En cuanto a la declaracién del IRPF:

a. Quien tenga la obligacion de declarar o haya declarado el IRPF, debera acreditar:

— Fotocopia, junto al original para su cotejo, de la declaracién presentada del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, correspondiente al Ultimo ejercicio fiscal vencido, en el
momento de presentacion de esta solicitud.

— En el caso de percibir, ademas, prestaciones no contributivas, certificado de las mismas.

b. A quien no tenga la obligacién declarar el IRPF y no haya presentado declaracién, debera
acreditar:

— Documento acreditativo oficial de ingresos de dicho ejercicio (ultimo ejercicio fiscal
vencido en el momento de presentacion de la presente solicitud).

— Certificado de la hacienda foral, acreditativo de la no obligatoriedad de presentacion de
la declaracion del IRPF en dicho ejercicio (ultimo ejercicio fiscal vencido en el momento de
presentacion de la presente solicitud).

— En el caso de pensionistas o perceptoras de becas, prestacion o subsidio, (incluidas las
ayudas de Bienestar Social), el certificado de las mismas, correspondientes a dicho ejercicio.

10. Declaracion jurada en el que se haga constar, en su caso, la existencia de otros ingresos
(especificando la cuantia) y/o solicitudes de subvencién realizada ante otras instituciones.
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11. Cualquier otra documentacion que pueda tenerse segun los requisitos de concesion de
la ayuda.

Las personas solicitantes deberan autorizar expresamente a los servicios municipales del
Ayuntamiento de Zuia a recabar de los organismos competentes los datos necesarios para
constatar el cumplimiento de todas las condiciones requeridas para ser beneficiario o bene-
ficiaria de las ayudas, a tenor de lo exigido en la actual normativa de proteccion de datos de
caracter personal.

Articulo 7. Subsanacion de defectos

En el caso de que la solicitud presentada o la documentacion adjuntada sean incompletas
o adolezcan de algun otro defecto subsanable, se requerira a la persona solicitante para que
proceda a su subsanacién en el plazo maximo de diez dias, contados desde el dia siguiente a
la notificacion del requerimiento, indicandole que, de no hacerlo asi, se le tendra por desistido
de su solicitud, archivandose la misma sin mas tramite.

Concesion de la subvencion

Articulo 8. Cuantia de las ayudas

La cuantia de la subvencion se establece en base a un importe del contrato mensual computable,
con un limite maximo de una cantidad euros/mes por solicitud para un periodo maximo de
12 mensualidades en funcion de los ingresos y a la duracidn de la jornada laboral. Para la

determinacion del periodo maximo subvencionable se tendra en cuenta la fecha del contrato
correspondiente.

La cuantia de la subvencién se establece en un sistema de tramos establecidos segun los
ingresos ponderados anuales justificados de las personas solicitantes, adjudicandole a cada
tramo un porcentaje.

Sistema de tramos

INGRESOS PONDERADOS JORNADA SUBVENCION
50 por ciento 175 euros

3.000,00 euros - 15.000,00 euros -
100 por ciento 350 euros
50 por ciento 150 euros

15.000,01 euros - 19.000,00 euros -
100 por ciento 300 euros
50 por ciento 100 euros

19.000,01 euros - 24.000,00 euros -
100 por ciento 200 euros
50 por ciento 75 euros

24.000,01 euros - 30.000,00 euros -
100 por ciento 150 euros

Entendiendo por jornada al 100 por ciento o al 50 por ciento lo que establezca la normativa
laboral vigente. Para tramos intermedios de jornadas, se realizara el calculo de la ayuda propor
cional.

En caso de que el importe total de las subvenciones a conceder supere la cantidad consig-
nada en la partida presupuestaria correspondiente, el ayuntamiento podra proceder al prorra-
teo de la misma entre las solicitudes no correspondientes a la franja de ingresos de 3.000,00
a 15.000,00 euros.

Articulo 9. Abono de las ayudas
La subvencidn reconocida es de caracter personal.
El abono de la subvencion se realizara fraccionadamente en dos pagos:

— El primer pago se realizara tras la resolucion de la convocatoria. La cuantia del primer
pago serd proporcional a los gastos derivados de las ndminas que se hayan justificado hasta
esa fecha.

— El segundo pago, correspondiente al resto de la subvencién, se realizara tras la presentacion
total de la documentacion justificativa segun se indica en el articulo 10 de las bases reguladoras.
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Articulo 10. Documentacion justificativa y plazo de presentacion

Con caracter general, las subvenciones objeto de las presentes bases se justificaran con la
fecha limite del 28 de diciembre de 2024, con la siguiente documentacion:

a) Justificantes de los pagos de las ndminas correspondientes del contrato de cuidados.

b) Acreditaciéon de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias
y de la Seguridad Social frente a la administracion.

c¢) Declaracién jurada referida a la obtencion o no de otras subvenciones o ayudas para la
misma finalidad procedentes de cualesquiera administracion, organismo o entes publicos. En
el caso de haberse obtenido alguna otra subvencion debera indicarse la cantidad obtenida y
la administracion otorgante debiendo presentar, asi mismo justificante que certifique la vera-
cidad de dichos datos.

Articulo 11. Obligaciones de las personas beneficiarias

Las personas beneficiarias de las subvenciones quedan obligadas al cumplimiento de las es-
tipulaciones contempladas con caracter general en el articulo 3 de la ordenanza y en concreto:

1. Deberan estar al corriente de sus obligaciones tributarias y Seguridad Social y no ser
deudoras del Ayuntamiento de Zuia ni de las juntas administrativas.

2. Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar, en su caso, por el 6rgano
concedente, aportando cuanta informacién y documentacion les sea requerida en el ejercicio
de las actuaciones anteriores. Los servicios municipales, podran acudir al domicilio e inspec-
cionar, asi como consultar las bases de datos municipales con la Unica finalidad de comprobar
el cumplimiento de los requisitos establecidos en las bases.

3. Las personas beneficiarias de las ayudas estan obligadas a comunicar durante la trami-
tacion del procedimiento, asi como una vez concedida la ayuda, cualquier modificacion de las
condiciones que motivaron tal reconocimiento y pueda determinar la pérdida sobrevenida del
derecho a la ayuda.

4. Las personas beneficiarias de las ayudas estan obligadas a comunicar en un plazo de 10
dias cualquier cambio en el contrato de trabajo.

El incumplimiento de cualquiera de estas obligaciones sera causa suficiente para el inicio
de un expediente de revocacion de ayuda y reintegro de las cantidades que pudieran haberse
cobrado indebidamente.

Articulo 12. Concurrencia con otras ayudas

Las ayudas concedidas de acuerdo con estas bases no seran compatibles con otras ayudas
destinadas para el mismo fin.

Articulo 13. Financiacion

Los recursos econdmicos destinados para financiar las ayudas objeto de esta convocatoria
procederan de los correspondientes créditos presupuestarios consignados al efecto en los
presupuestos generales del Ayuntamiento de Zuia para ello el ayuntamiento dispondra la
partida 231.480.090 con un importe de 6.000,00 euros con el objeto de conceder las ayudas y
las mismas no sobrepasaran la cuantia destinada a ello por el Ayuntamiento de Zuia.

Procedimiento
Articulo 14. Criterios de valoracion

Los criterios basicos y requisitos para la concesion de las ayudas se detallan en los articulos 3, 4
y b de estas bases.

Comprobado el cumplimiento de las condiciones y requisitos, se concederan las ayudas,
en las condiciones establecidas en la presente ordenanza.
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Articulo 15. Procedimiento
a) Instruccién y propuesta:

1. Correspondera a la comision responsable de la gestion de las ayudas del Ayuntamiento
de Zuia la realizacion de las labores de instruccion de las ayudas previstas en la presente
convocatoria. Las solicitudes seran estudiadas y evaluadas en la correspondiente comision y
mediante un dictamen realizara una propuesta de resoluciéon al 6rgano competente.

2. Se realizara la notificacion de la resolucion provisional a las personas interesadas, a
través del tablén de anuncios y la pagina web del Ayuntamiento de Zuia, concediéndoles un
plazo de diez dias para la presentacién de alegaciones.

3. Examinadas las alegaciones en su caso presentadas, se formulara propuesta de resolu-
cién definitiva que debera expresar la relacion de personas solicitantes para las que se pro-
pone la concesion de la subvencion y su cuantia. La subvencidn se concedera entre todas las
personas que hayan cumplido las condiciones; por lo tanto, en caso de que se aprueben las
alegaciones presentadas ante la resolucién de las listas provisionales, puede haber cambios
en las cantidades de las listas definitivas.

b) Resolucion:

1. Una vez aprobada la propuesta de resolucién definitiva, la alcaldia resolvera el proce-
dimiento mediante resolucién motivada de conformidad con lo que dispongan las bases,
debiendo quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de su resolucion.

2. La resolucion hara constar de manera expresa la desestimacion, en su caso del resto de
las solicitudes.

3. El plazo maximo para resolver y notificar serd de tres meses desde la finalizacion del
plazo de presentacion de la convocatoria. La falta de resolucion en el plazo indicado supondra
la desestimacion de la solicitud presentada.

4. En la resolucién se hara constar la cuantia de la subvencién y la forma de pago.
Control de la subvencion
Articulo 16

El Ayuntamiento de Zuia podra requerir a las personas beneficiarias la presentacién de
cuantos documentos se consideren oportunos.

Los servicios municipales podran acudir e inspeccionar, asi como consultar las bases de
datos municipales con la Unica finalidad de comprobar el cumplimiento de los requisitos es-
tablecidos en las bases.

Las personas beneficiarias de las ayudas facilitaran cuanta informacion les sea requerida
por el Ayuntamiento de Zuia en el ejercicio de sus funciones de fiscalizacion.

Publicidad
Articulo 17

La relacion de subvenciones concedidas, con indicacion de las personas beneficiarias y sus
cuantias, seran publicadas en el tablon de anuncios del mismo.

No se publicaran los datos de las subvenciones cuando su publicacion, en razon del objeto
de la subvencién, pueda ser contraria al respeto y salvaguarda del honor, la intimidad perso-
nal y familiar de las personas fisicas y asi se recoja en las bases reguladoras de la concreta
subvencion.
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Interpretacion de las bases
Articulo 18

Cualquier duda que pueda surgir en torno a la interpretacion de estas bases, sera resuelta
por la comision competente del Ayuntamiento de Zuia.

Recursos
Articulo 19. Recursos

Contra las presentes bases podra interponerse en el plazo de un mes recurso de reposicion
ante el érgano competente que haya aprobado la convocatoria, o, impugnarla directamente
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo. Los plazos se
contardn en ambos casos a partir del dia siguiente a la publicacion de presentes bases.

BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES DESTINADAS A JOVENES DEPORTISTAS
Y DEPORTISTAS CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE ZUIA, ANO 2024

1. Objeto y fin

La presente convocatoria regula la concesion de ayudas, en régimen de concurrencia com-
petitiva, al coste econdmico que la practica deportiva federada tiene entre los/las deportistas
zuyanas menores de 24 anos, y los/las deportistas con cualquier tipo de discapacidad, sin limite
de edad, y que hayan destacado en competiciones oficiales, nacionales o internacionales.

2. Crédito presupuestario

En el presupuesto 2024 existe la partida presupuestaria de gastos 341.481.090 con un im-
porte de 5.000,00 euros para ayudas destinadas a las/los deportistas promesas durante la
temporada 2023/2024 o asimilable, segun la disciplina deportiva en cada caso.

3. Personas beneficiarias

Podran optar a ser beneficiarios de las subvenciones que se concedan por medio de esta
convocatoria, las personas que cumplan los siguientes requisitos:

1. Ser deportista no profesional y estar en posesion de la licencia federativa en vigor para
la temporada objeto de la convocatoria (temporada 2023/2024 o aho 2024), tramitada por la
federacion alavesa de la modalidad deportiva correspondiente o con un club o entidad depor
tiva domiciliado en el municipio de Zuia y registrado en Registro de Entidades Deportivas del
Pais Vasco.

No obstante, lo anterior, en aquellos casos en los que las personas solicitantes, de manera
temporal e inexcusable, tengan que obtener la licencia en una federacion deportiva ajena a
las del Territorio Histdrico de Alava, dado que sin el citado requisito no podrian desarrollar su
mejora deportiva, se les podra eximir del requisito establecido en el parrafo anterior de este
apartado, previo escrito justificativo.

2. Estar inscrita en el padron municipal de Zuia, con una antigliedad minima de un ano,
desde la publicacién de la convocatoria.

Estaran exentas de la obligacién de estar empadronada aquellas personas victimas de vio-
lencia de género. Sus solicitantes tendran preferencia respecto a las demas, no procediéndose
en ningun caso al prorrateo de la ayuda. Para ello, se debera acreditar tal condicién mediante
sentencia condenatoria, la orden de proteccion a favor de la victima y, excepcionalmente, el
informe del ministerio fiscal que indique la existencia de indicios de que la demandante es
victima de violencia de género hasta tanto se dicte la orden de proteccion.
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